
Karl-Heinz P. Kohn 

Politologe Dozent an der Hochschule der Bundesagentur für Arbeit 
                   www.Kohnpage.EU 

 
 

LISTE DER EXPERTISEN 

in zeitlich nach Enddaten absteigender Reihenfolge 
 

Eine Liste der Publikationen finden Sie unter www.Kohnpage.de/Publikationen.pdf.  

 
 
 
Dezember 
2020 

Review eines Fachbeitrags zu: Tillmann Grüneberg u.a. (Hrsg.) (2021), Hand-
buch Studienberatung 
 

Juli 2010 
bis  
Dezember 
2020  
 

Berufliche Ausbildung junger geduldeter Fluchtmigranten in Deutschland. 
Eine Implementationsstudie 
Forschungsprojekt gemeinsam mit dem Institut für Arbeitsmarkt- und  
Berufsforschung (Franziska Schreyer und Angela Bauer) 
 
 

Dezember 
2017 bis 
September 
2020 

Forschungsmethodisches Vorgehen bei einem Projekt zur Untersuchung  
der Chancen des Zugangs zur beruflichen Bildung für bleibeberechtigte  
junge Geflüchtete 
Mitglied im Beirat zum Forschungsprojekt Nr. 3.4.305 des Bundesinstituts für  
Berufsbildung „Chancen des Zugangs zur beruflichen Bildung für bleibeberechtigte 
junge Geflüchtete: Möglichkeiten und Hindernisse in der Beratung und Unterstüt-
zung“ 
 
 

September 
2016  
bis  
August 
2019 
 

Entwicklung und Pilotierung von Curricula für die akademische Aus- und 
Weiterbildung von beschäftigungsorientierten Beraterinnen und Beratern für 
Geflüchtete 
Leitung des von der Europäischen Union geförderten Forschungsprojekts  
Counselling for Refugee and Migrant Integration into the Labour Market –  
Development of Courses for Higher Education and Public Employment Services 
(CMinaR) unter Beteiligung von Hochschulen aus sechs europäischen Ländern  
(siehe www.CMinaR.EU ) 
 
 

Juni 2019 Wissenschaftliche Aspekte für eine politische Konzeption zur künftigen  
Qualifizierungsberatung für Unternehmen 
Persönliche Anhörung im Arbeitskreis Wirtschaftspolitik der  
GRÜNEN Bundestags-Fraktion 
 
 

Mai 2019 Wissenschaftliche Aspekte für eine politische Konzeption zur künftigen  
Weiterbildungsberatung vor Ort 
Impuls und Diskussion in einem Workshop des Arbeitskreises Arbeitsmarkpolitik 
der GRÜNEN Bundestags-Fraktion 
 
  

April 2019 Arbeitsmarktpolitische Alternativen bei einer Neustrukturierung  
arbeitsmarktpolitischer und sozialarbeiterischer Hilfen 
Impuls und Diskussion in einem Workshop der Diakonie Deutschland zur  
„Neustrukturierung arbeitsmarktpolitischer und sozialarbeiterischer Hilfen“ 
 
 

http://www.kohnpage.de/Publikationen.pdf
http://www.cminar.eu/
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Februar 
2018 

Neue Konzeption zur migrationsspezifischen beschäftigungsorientierten  
Beratung des Netzwerks Integration durch Qualifizierung 
Teilnahme am Expertenworkshop „Weiterentwicklung und Verstetigung der migra-
tionsspezifischen beschäftigungsorientierten Beratung“ der Fachstelle Beratung 
und Qualifizierung des Netzwerks Integration durch Qualifizierung 
 
 

Januar 
2018 

Impulse aus der Forschung zur beschäftigungsorientierten Beratung von  
Geflüchteten für die Produktentwicklung der Berufsberatung der  
Bundesagentur für Arbeit 
Impulsvortrag und Teilnahme an der Planungsdiskussion im Workshop des Fach-
bereichs AM51 „Produktentwicklung der Berufsberatung“ der Bundesagentur für 
Arbeit zur Bestimmung der Ziele und Aufgaben für das Geschäftsjahr 2018 
 
 

Januar 
2016 
bis 
Juli 2016 
 

Auswahl der Tagungsbeiträge für die Jahreskonferenz 2016 der  
Internationalen Vereinigung für Bildungs- und Berufsberatung 
als Mitglied im Scientific Committee of the IAEVG conference Madrid, Theme: 
Promoting Equity through Guidance and Counseling. Reflection, Action, Impact 
 
 

Juli 2015 
bis  
April 2016 
 

Professionelle Bildungs- und Berufsberatung. Positionen des  
Deutschen Verbands für Bildungs- und Berufsberatung e.V. 
Textentwurf und Redaktion des Papiers zur Bestimmung der Grundpositionen, ver-
abschiedet von der Mitgliederversammlung des Deutschen Verbands für Bildungs- 
und Berufsberatung am 23. April 2016 
 
 

August 
2015 

Gutachten zur Publikation von Rainer Strack, Jens Baier, Dominik Keupp, 
Andreas Renz und Carl Rietschel zum Thema Die halbierte Generation. Die 
Entwicklung des Arbeitsmarktes und ihre Folgen für das Wirtschaftswachs-
tum in Deutschland (The Boston Consulting Group, Mai 2015) 
Gutachten im Hinblick auf die Verwendbarkeit der Publikation in der Politikberatung 
für die Arbeitsmarktbeobachtung der Regionaldirektion Nordrhein-Westfalen der 
Bundesagentur für Arbeit 
 
 

Juli 2015 Wirksamkeit, Nutzen und Evidenzbasierung lebensbegleitender Beratung zu 
Bildung, Beruf und Beschäftigung 
Teilnahme am forschungsbegleitenden Expertenseminar zur kritischen Reflexion 
entsprechender Ansätze des ELGPN-Netzwerkes im Auftrag des Bundesministeri-
ums für Bildung und Forschung als Vertreter des Bundesvorstands des dvb - Deut-
schen Verbands für Bildungs- und Berufsberatung 
 
 

März 2015 Ergebnisse der europäischen Vernetzung politischer Entscheider für die  
lebensbegleitende beschäftigungsorientierte Beratung 
Stellungnahme im Peer Review Workshop zur kritischen Reflexion des ELGPN-
Mitwirkungsprozesses im Auftrag des Bundesministeriums für Bildung und For-
schung als Vertreter des Bundesvorstands des dvb - Deutschen Verbands für Bil-
dungs- und Berufsberatung 
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November 
2014 
 

Diversity und Diskriminierungsrisiken in Institutionen bei der Integration in 
Beschäftigung 
Teilnahme am Expert_innengespräch der Antidiskriminierungsstelle des Bundes 
zur Konzeption dieses Schwerpunktthemas für deren Dritten Bericht an den Deut-
schen Bundestag 2017 
 
 

Juni 2013 Gutachten zu einem wissenschaftlichen Artikel zum Thema „Global Multicul-
turalism and Diversity: A Case Reflection on Cultural Competence,  
Advocacy, and Social Justice“ 
Peer Review für das International Journal for Educational and Vocational Guidance 
(IJVO) 
 
 

2012 Erfahrungen und Einschätzungen deutscher Unternehmen, Kammern und 
Verbände zum Einsatz von Fachkräften aus Nordafrika in deutschen Unter-
nehmen 
Expertise für ein Gutachten im Auftrag des Bundesministeriums für wirtschaftliche 
Zusammenarbeit zu entwicklungspolitischen Potenzialen der Migration von Fach-
kräften aus Nordafrika nach Deutschland 
 
 

2012 Entwicklung des Fachkräftebedarfs in Deutschland 
Expertise für ein Gutachten im Auftrag des Bundesministeriums für wirtschaftliche 
Zusammenarbeit zu entwicklungspolitischen Potenzialen der Migration von Fach-
kräften aus Nordafrika nach Deutschland 
 
 

2009 
bis 2010 
 

Migrationssensible beschäftigungsorientierte Beratung 
- spezifische Themen, spezifische Bedarfe - 
Delphi-Breitband-Erhebung und Handlungsempfehlungen 
für das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 
 
 

Februar 
2008 

Handlungsansätze zur Integration von Menschen mit Migrationshintergrund 
Plenumsimpuls und Workshopleitung beim  
Strategiegespräch Arbeitsmarkt Schleswig-Holstein und Hamburg  
für die Regionaldirektion Nord der Bundesagentur für Arbeit 
 
 

Mai 2006 
bis  
August 
2007  
 
 

Entwurf der problemanalytischen Kapitel zum Ausbildungsmarkt und  
zum Arbeitsmarkt für Menschen mit Migrationshintergrund  
im Nationalen Integrationsplan der Bundesregierung 
für das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 
 
 

Mai 2006 
bis  
August 
2007  
 
 

Konzeption arbeitsmarktlicher und gesamtfiskalischer Inhalte  
für einen Bericht zur Lage von Menschen mit Migrationshintergrund  
im deutschen System der sozialen Sicherung 
für das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 
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Juni 2007 Entwurf von Richtlinien des Europarates  
zum Arbeitsmarktzugang für Menschen mit Migrationshintergrund 
als Mitglied der  
Council of Europe´s Ad Hoc Advisory Group  
On Access Of Migrants To Employment  
 
 

März 2007 Prognosen zur Entwicklung des Erwerbspersonenpotenzials  
und beschäftigungspolitische Handlungsansätze 
Stellungnahme vor der Enquête-Kommission Demografischer Wandel  
im Landtag des Saarlandes 
 
 

April 2006 Ökonomische Bedeutung professioneller Bildungs- und Berufsberatung  
vor dem Hintergrund des strukturellen Wandels am Arbeitsmarkt 
Stellungnahme bei der Anhörung  
„Wer garantiert professionelle Berufsberatung für die Zukunft in Deutschland?“  
des Deutschen Verbands für Bildungs- und Berufsberatung im Bundespresseamt 
 
 

Oktober 
2003 bis  
September 
2004  
 

Entwurf der problemanalytischen Kapitel zu Beruflicher Bildung, Hochschule,  
allgemeiner und beruflicher Weiterbildung und zur Integrationsleistung am  
Arbeitsmarkt für Menschen mit Migrationshintergrund im Jahresgutachten 
für den Sachverständigenrat der Bundesregierung für Zuwanderung und Integration 
 
 

Oktober 
2003 bis  
September 
2004  
 
 
 

Vorschlag für ein Modell zur Bestimmung der  
Aufnahme- und Integrationskapazität für Zuwanderer in Deutschland 
für den Sachverständigenrat der Bundesregierung für Zuwanderung und Integration 
 
 

Frühjahr 
2001 bis  
Oktober 
2002  
 

Tragfähigkeit prognostischer Ansätze zur mittelfristigen Einschätzung 
von Angebot und Nachfrage auf akademischen Teilarbeitsmärkten 
als Mitglied der Arbeitsgruppe des Netzwerks Wege ins Studium 

 


